TOPSIL

Forslag til bestyrelseshonorarer 2011

Vederlaget til virksomhedens bestyrelse blev sidst reguleret i 2009, aret efter kgbet af CEMAT.
Pa grundlag af oplysninger om vederlaget i andre danske, sammenlignelige virksomheders be-
styrelser, samt i lyset af arbejdsindsatsen forbundet med bestyrelsesarbejdet, foreslar besty-
relsen fglgende regulering af niveauet for vederlaget for 2011:

- Basisvederlaget fastsattes til 200.000 DKK (mod nu 150.000).

- Formanden modtager 2,5 gange basisvederlaget (mod nu 2 gange).

- Naestformanden modtager 1,75 gange basisvederlaget (mod nu 1,5 gange).

- Formanden for revisionskomitéen modtager 1/2 gange basisvederlaget (usendret).

- Naestformanden for revisionskomitéen modtager 1/4 gange basisvederlaget (uaendret).



